
 
 

 

 
รายงานแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองปราสาท 
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โดย คณะกรรมการการจัดการความรู้ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองปราสาท 

อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
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รายงานแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 
 

ชื่อหน่วยงาน  – องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองปราสาท 
เป้าหมาย  – ประชาสัมพันธ์การจัดการความรู้ของหน่วยงาน  
หน่วยที่วัดผลได้เป็นรูปธรรม : การเข้าถึงสื่อประชาสัมพันธ์ ง่าย สะดวก รวดเร็ว 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ สถานะ 

1 การสร้างและการแสวงหาความรู้ 
   ภายใน อบต. 
  ภายนอก อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 67- 
30 ก.ย.68 

-การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และช่องทาง
การประชาสัมพันธ์ 
-ประชาสัมพันธ์ทาง
เฟซบุ๊ค ไลน์ ประชุม 
อบรม สัมมนา 
ประกาศ บันทึกแจ้ง 

ไม่น้อยกว่า 
2 ช่องทาง 

-ประชาสัมพันธ์ข้อมลูทาง 
เว็ปไซต์ อบต. 
-กลุ่ม Line 
-Facebook 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

ดำเนิน 
การแล้ว 
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รายงานแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 
 

ชื่อหน่วยงาน  – องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองปราสาท 
เป้าหมาย  – ประชาสัมพันธ์การจัดการความรู้ของหน่วยงาน  
หน่วยที่วัดผลได้เป็นรูปธรรม : การเข้าถึงสื่อประชาสัมพันธ์ ง่าย สะดวก รวดเร็ว 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ สถานะ 

1 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
   ประชุมถ่ายทอดความรู้
ประจำเดือนของพนักงาน อบต. 
  จดหมายข่าวประชาสมัพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 67- 
30 ก.ย.68 

-การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และช่องทาง
การประชาสัมพันธ์ 
-ประชาสัมพันธ์ทาง
เฟซบุ๊ค ไลน์ ประชุม 
อบรม สัมมนา 
ประกาศ บันทึกแจ้ง 

ไม่น้อยกว่า 
2 ช่องทาง 

-รายงานการประชุมประจำเดือน 
-จดหมายข่าวผ่านเว็ปไซต์ อบต. 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

ดำเนิน 
การแล้ว 
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รายงานแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 
 

ชื่อหน่วยงาน  – องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองปราสาท 
เป้าหมาย  – การให้ความรู้เรื่องถังดับเพลิงกับพนักงานส่วนตำบลในสังกัด  
หน่วยที่วัดผลได้เป็นรูปธรรม : ผู้ใช้เข้าร่วมกิจกรรม เข้าใจถึงวิธีการใช้ถังดับเพลิงที่ถูกต้อง ร้อยละ 80 

ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ สถานะ 
1 การให้ความรูเ้รื่องถังดับเพลิง 

กับพนักงานส่วนตำบลในสังกัด
โดยเจา้หน้าท่ีที่ผ่านการอบรม  
  ประชุมถ่ายทอดความรู ้
 เข้าร่วมกิจกรรมรซักซ้อมแผน
อพยพหนีไฟและดับเพลิงข้ันต้นใน
สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 67- 
30 ก.ย.68 

-การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การป้องกันภัย 
-บุคลากรในสังกัดมี
ความรู้เพิ่มเติมในการ
ป้องกันภัย 
-อบต.ใช้เป็นคู่มือ
วิธีการใช้ในสำนักงาน 

-จัดกิจกรรม
ให้ความรู้ไม่
น้อยกว่า  
1 ครั้ง 
-พนักงานใน
สังกัดรู้จัก
วิธีใช้ถูกต้อง 

-คู่มือวิธีการใช้ถังดับเพลิงในสำนักงาน 
-การจัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องถังดับเพลิง
กับพนักงานส่วนตำบลในสังกัดโดย
เจ้าหน้าท่ีที่ผ่านการอบรม 

 

 

 

 

 

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

ดำเนิน 
การแล้ว 
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รายงานแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) 
 

ชื่อหน่วยงาน  – องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองปราสาท 
เป้าหมาย  – การให้ความรู้เรื่องระเบียบข้อกฎหมายต่าง ๆ กับพนักงานส่วนตำบลในสังกัด  
หน่วยที่วัดผลได้เป็นรูปธรรม : ผู้ใช้เข้าร่วมกิจกรรม เข้าใจถึงวิธีการใช้ถังดับเพลิงที่ถูกต้อง ร้อยละ 80 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ สถานะ 

1 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
   ประชุมถ่ายทอดความรู้
ประจำเดือนของพนักงาน 
อบต. 
  โครงการมาตรการและ
แนวทางการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 67- 
30 ก.ย.68 

-การแลกเปลี่ยน
เรียนรูร้ะเบียบข้อ
กฎหมายในการ
ปฏิบัติงาน 
-มีการให้ความรู้จาก
ผู้ที่ผ่านการอบรม 
-จัดเก็บเป็นข้อมลู
เพื่อประชาสมัพันธ์ 
-จัดกิจกรรมให้
ความรู้เรื่องข้อ
กฎหมายต่างๆใน
การปฏบัติงาน 
 

-จัดกิจกรรม
ให้ความรู้ไม่
น้อยกว่า  
1 ครั้ง 
-เผยแพรผ่่าน
ช่องทาง
ประชาสมัพันธ์
อย่างน้อย 1 
ข่องทาง 
-พนักงานใน
สังกัดใช้
ระเบียบข้อ
กฎหมายได้
อย่างถูกต้อง 

-โครงการมาตรการและแนวทางการป้องกัน
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
-การรายงานการการฝึกอบรมของพนักงาน 
ต่อที่ประชุมประจำเดือน 
-ประชาสัมพันธ์ ประกาศ ระเบียบ 
ข้อกฎหมายผ่านทางไลน์ เว็ปไซต ์

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
อบต. 

ดำเนิน 
การแล้ว 

 


